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INFORMACJA O POWIERZENIU DODATKOWYCH GODZIN

Na podstawie art. 35a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela, zwanej dalej ustawg

powierzam Panu (i) realizacje prowadzenia zajec:

Nazwa zajeé

Liczba godzin do realizacji w projekcie

grupe)

Grupowe zajecia z doradztwa zawodowego (2 godziny/ 1

godziny/ 1 ucznia)

Indywidualne konsultacje z doradztwa zawodowego (2

Zakres obowigzkdéw:

e opracowanie programu zaje¢;

e prowadzenie zaje¢ dla uczestnikéw projektu;

e opieka nad uczniami podczas zaje¢;

e przygotowanie i prowadzenie wymaganej dokumentacji projektowej.

Jednoczesnie informuje, ze:

1. Zakazda godzine prowadzenia tych zajeé przystuguje Panu(i) wynagrodzenie ustalone w sposob
okreslony w art. 35a ustawy — Karta nauczyciela tj. wynagrodzenie nauczycieli prowadzacych

zajecia finansowane ze $srodkéw unijnych.
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2. Zadanie jest realizowane w ramach projektu , Kierunek - Zawod”, nr projektu FEKP.08.14-1Z.00-
0001/25 wspdtfinansowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach
Programu Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027, Priorytet: 8 Fundusze
europejskie na wsparcie w obszarze rynku pracy, edukacji i wigczenia spotecznego, Dziatanie:
FEKP.08.14 Ksztatcenie ogdlne, w okresie realizacji projektu od 01.05.2025 do 30.09.2027 r.

3. Zajecia te nie sg wliczane do tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych,
wychowaweczych i opiekuiczych, o ktérych mowa w art. 42 ustawy.

4. Przebieg zajeé nalezy udokumentowaé zgodnie z § 11 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne szkoty i
placowki dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekuniczej oraz
rodzajow tej dokumentacji (Dz.U. z 2024 r., poz. 50).

5. Rozliczenie liczby zrealizowanych w danym miesigcu godzin bedzie odbywato sie na podstawie
Miesiecznej karty czasu pracy, ktorej wzdr stanowi zatacznik nr 1.

6. Zasady uczestnictwa ucznidw w zajeciach okresla Regulamin udziatu w projekcie pn. ,Kierunek -
Zawad”.

7. W zwigzku z zaangazowaniem Pana(i) w realizacje projektu bedg przetwarzane Pana(i) dane
osobowe w zakresie: PESEL, imie, nazwisko, stopierh awansu zawodowego.

Data.....ccoceeeeeenen. podpis i piecze¢ dyrektora szkoty: .......cccoeeveveeeecnieinnnen.

Oswiadczenie nauczyciela

Oswiadczam, ze:

1. Przyjmuje do realizacji powierzone mi zajecia w ramach realizacji projektu pn. , Kierunek -
Zawdd” wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus.

2. Prowadzenie powierzonych zajeé¢ udokumentuje zgodnie ze wskazanym rozporzadzeniem.
Potwierdzam zgodnos$¢ moich danych (podanych powyzej) z danymi wskazanymi w zakresie
obowigzkéw i umowie o prace. Dane te bedg wprowadzone do systemu CST2021 Baza
personelul.

4. Zapoznatem/am sie z Klauzulg informacyjng stanowigcg zatgcznik nr 2.

5. Wyrazam zgode na nieodptatne: uzywanie wizerunku uczestnika/uczestniczki projektu bez
koniecznosci kazdorazowego jego zatwierdzania, w tym w formie zdje¢, nagran, obrébke,
powielanie i wielokrotne rozpowszechnianie jakgkolwiek technikg na wszelkich nosnikach,
wyltgcznie na potrzeby niekomercyjnej dziatalnosci prowadzonej Wojewédztwo Kujawsko-
Pomorskie (Wojewddzki Urzad Pracy w Toruniu), w tym w celach promocyjno-informacyjnych
projektu oraz na potrzeby wypetniania przez Wojewddztwo Kujawsko-Pomorskie obowigzkow
zawartych w umowie o dofinansowanie projektu, w tym zwigzanych z komunikacjg i
widocznoscia. Niniejsza zgoda jest nieodptatna, nie jest ograniczona ilosciowo, czasowo ani
terytorialnie.

1 Wprowadzenie niniejszych danych jest obowiazkiem WUP w Toruniu wynikajacym z Zasad realizacji projektu wtasnego pn.
,Kierunek - Zawod”.



6. Nie jestem zatrudniony(a) w instytucji uczestniczacej w realizacji Regionalnego Programu?na
postawie stosunku pracy.?

7. lJestem zatrudniony(a) w instytucji uczestniczgcej w realizacji Regionalnego Programu,
L W e e s s e s , ha postawie stosunku pracy, niemniej nie
zachodzi konflikt intereséw* badz podwdjne finansowanie w przypadku zaangazowania
W niniejszym projekcie.®

8. Obcigzenie z tytutu zaangazowania w realizacje zadania w projekcie lub innych projektach nie
wyklucza mozliwosci prawidtowej i efektywnej realizacji wszystkich powierzonych mi zadan.

9. Moje tagczne zaangazowanie zawodowe w realizacje wszystkich projektow finansowanych
z funduszy UE oraz dziatan finansowanych z innych zrédet i innych podmiotéw (niezaleznie
od formy zaangazowania), nie przekracza 276 godzin zegarowych miesiecznie®.

10. Zobowigzuje sie do niezwtocznego powiadomienia Wojewddzki Urzad Pracy w Toruniu o kazdej
zmianie mojego zaangazowania zawodowego w realizacje wszystkich projektéw finansowanych
z funduszy strukturalnych i Funduszu Spdjnosci oraz dziatan finansowanych z innych zrédet i
innych podmiotéw, ktdre bedzie skutkowac przekroczeniem dopuszczalnego limitu 276 godzin
zegarowych na miesiac.

11. W okresie kwalifikowania mojego wynagrodzenia w projekcie zobowigzuje sie do spetnienia
wyzej wymienionych warunkdw oraz aktualizacji oswiadczenia w chwili wystgpienia zmiany.

12. Jestem swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej wynikajgcej z art. 297 ust.1 Kodeksu karnego,
dotyczacej poswiadczenia nieprawdy co do okolicznosci majacej znaczenie prawne.

Data i podpis NAUCZYCIEIA: ...ccveeeeeeerceeee e e

Zataczniki:
1. Miesieczna karta czasu pracy
2. Klauzula informacyjna

2 Jako instytucje uczestniczaca w realizacji Regionalnego Programu rozumie sie: IP - Instytucje Posredniczacg, IW - Instytucje
Wdrazajaca lub IZ - Instytucje Zarzadzajaca.

3 Przekresli¢ caty ten punkt, jesli nie dotyczy.

4 Konflikt interesdw jest rozumiany jako naruszenie zasady bezinteresownosci i bezstronnosci poprzez w szczegdélnosci
wykonywanie zadan majacych zwigzek lub kolidujgcych ze stanowiskiem stuzbowym majacych negatywny wptyw na sprawy
prowadzone w ramach obowigzkdéw stuzbowych, lub na bezstronno$é prowadzenia spraw stuzbowych z uwagi na wzgledu
rodzinne, emocjonalne, sympatie polityczne lub zwigzki z jakimkolwiek krajem, interes gospodarczy lub jakiekolwiek inne
bezposrednie lub posrednie interesy osobiste.

5 Przekresli¢ caty ten punkt, jesli nie dotyczy.

6 Limit zaangazowania zawodowego (276 godzin miesiecznie) dotyczy wszystkich form zaangazowania zawodowego,

w szczegolnosci: a) w przypadku stosunku pracy lub oddelegowania — uwzglednia liczbe dni roboczych w danym miesigcu
wynikajacych ze stosunku pracy lub oddelegowania, przy czym do limitu wlicza sie czas nieobecnosci pracownika zwigzane;j
ze zwolnieniami lekarskimi i urlopem wypoczynkowym, a nie wlicza sie czasu nieobecnosci pracownika zwigzanej z urlopem
bezptatnym, b) w przypadku stosunku cywilnoprawnego, kontraktu menadzerskiego oraz innych form zaangazowania —
uwzglednia czas faktycznie przepracowany, w tym czas zaangazowania w ramach wiasnej dziatalnosci gospodarczej poza
projektami (o ile dotyczy).
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Zatgcznik nr 1 — Miesieczna karta czasu pracy dla projektu ,Kierunek — Zawod”
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Zatgcznik nr 2 —Klauzula informacyjna
INFORMACJA O PRZETWARZANIU TWOICH DANYCH OSOBOWYCH

KTO JEST ADMINISTRATOREM TWOICH DANYCH OSOBOWYCH?

Administratorem, czyli podmiotem decydujgcym o tym, jak beda wykorzystywane Twoje dane osobowe, jest
Wojewddzki Urzad Pracy w Toruniu (dalej WUP) z siedzibg w Toruniu (87-100) przy ulicy Szosa Chetmiriska
30/32.

JAK SIE Z NAMI SKONTAKTOWAC, ZEBY UZYSKAC WIECEJ INFORMACJI O PRZETWARZANIU
TWOICH DANYCH OSOBOWYCH?

Napisz do wyznaczonego przez nas inspektora ochrony danych (I0OD). Oto jego dane kontaktowe:
= adres e-mail: iod@wup.torun.pl,
= adres pocztowy:
Inspektor Ochrony Danych,
Wojewddzki Urzad Pracy w Toruniu,
ul. Szosa Chetmiriska 30/32,
87-100 Torun

SKAD MAMY TWOJE DANE | PO CO JE ZBIERAMY?

Twoje dane osobowe mozemy pozyskiwac od Ciebie, wykonawcéw, podwykonawcéw, oferentdw, ich
pracownikéw, reprezentantéw i petnomocnikéw, innych podmiotéw biorgcych udziat w realizacji projektu i
programu regionalnego FEJKP na lata 2021-2027, krajowych i innych instytucji, systemow teleinformatycznych
i rejestrow, w tym rejestrow publicznych, o ktérych mowa w art. 92 ust. 2 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o
zasadach realizacji zadan finansowanych ze srodkéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (dalej:
ustawa wdrozeniowa).

Podanie przez Ciebie danych osobowych jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego na
administratorze, jest niezbedne do ztozenia wniosku o dofinansowanie, zawarcia i wykonania umowy lub jest
niezbedne do wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym, a odmowa podania danych
osobowych uniemozliwi wypetnienie ww. obowigzku, zadania publicznego lub realizacje umowy.

JAKI JEST CEL | PODSTAWA PRAWNA PRZETWARZANIA TWOICH DANYCH OSOBOWYCH PRZEZ

WuP?

Celem przetwarzania jest przygotowanie i realizacja projektu wtasnego w ramach programu regionalnego
priorytet 8. Fundusze europejskie na wsparcie w obszarze rynku pracy, edukacji i wtgczenia spotecznego w
zakresie Dziatania 8.14 Ksztatcenie ogdlne.

Dane bedg przetwarzane w szczegdlnosci dla ubiegania sie o dofinansowanie projektu w tym m.in. diagnoze
potrzeb szkét w obszarze doradztwa edukacyjno-zawodowego, realizacji projektu w tym m.in. potwierdzenia
kwalifikowalnosci uczestnikdw, potwierdzenie kwalifikowalnosci wydatkéw, udzielenia wsparcia, monitoringu,
ewaluacji, komunikacji, weryfikacji, kontroli, audytu i sprawozdawczosci, zarzadzania finansowego oraz dziatan
informacyjno-promocyjnych.

Podstawa prawna przetwarzania:

= art. 6 ust. 1 lit. b RODO* - przetwarzanie jest niezbedne do wykonania umowy, ktdrej strong jest
osoba, ktérej dane dotycza lub do podjecia dziatan na zgdanie osoby, ktérej dane dotycza przed
zawarciem umowy,

s art. 6 ust. 1 lit c RODO* - przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego
na administratorze,

= art. 6 ust. 1 lit e RODO* - przetwarzanie jest niezbedne do wykonania zadania realizowanego

w interesie publicznym lub w ramach sprawowania wtadzy publicznej powierzonej administratorowi,
= art. 9 ust. 2 lit. g RODO* - przetwarzanie jest niezbedne ze wzgleddéw zwigzanych z waznym interesem
publicznym, na podstawie prawa Unii lub prawa panstwa cztonkowskiego, ktdre sg proporcjonalne do
wyznaczonego celu, nie naruszajg istoty prawa do ochrony danych i przewidujg odpowiednie i
konkretne $rodki ochrony praw podstawowych i intereséw osoby, ktorej dane dotycza,
w zwigzku z:

= Ustawg wdrozeniows,

m rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r.
ustanawiajgcym wspdlne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu Spéjnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwe;j
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Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a takze przepisy
finansowe na potrzeby tych funduszy (dalej: rozporzadzenie ogdline),
= rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1057 z dnia 24 czerwca 2021 r.

ustanawiajgcym Europejski Fundusz Spoteczny Plus (EFS+) oraz uchylajgcym rozporzadzenie (UE)

nr 1296/2013.
Zgodnie z art. 5 ust. 1 lit. b RODO*: , dalsze przetwarzanie do celow archiwalnych w interesie publicznym,
do celéw badan naukowych lub historycznych lub do celdw statystycznych nie jest uznawane w mysl art. 89 ust.
1 za niezgodne z pierwotnymi celami”.
KOMU UDOSTEPNIAMY TWOJE DANE OSOBOWE?
Zgodnie z art. 89 ustawy wdrozeniowej - dostep do Twoich danych osobowych - przystuguje ministrowi
wtasciwemu do spraw rozwoju regionalnego wykonujgcemu zadania panstwa cztonkowskiego, ministrowi
wtasciwemu do spraw finansow publicznych, instytucji zarzgdzajacej, instytucji audytowej, a takze podmiotom,
ktorym WUP i wymienione podmioty powierzajg realizacje zadan na podstawie odrebnej umowy, w zakresie
niezbednym do realizacji ich zadan wynikajgcych z przepisow ustawy wdrozeniowej oraz przystuguje Prezesowi
Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych, podmiotom zwigzanym z realizacjg zadarn w ramach programu regionalnego,
w szczegdblnosci zaangazowanym w proces audytu, ewaluacji, kontroli, oceny i ekspertyzy i innym podmiotom
upowaznionym na mocy prawa.
Wyzej wskazane podmioty udostepniajg sobie nawzajem dane osobowe niezbedne do realizacji ich zadan, w
szczegoblnosci przy pomocy systeméw teleinformatycznych.
Dane mogg by¢ takze udostepnione ustugodawcom w zakresie serwisowania oraz konserwacji infrastruktury
teleinformatycznej urzedu, wykonawcy oraz innym podmiotom $wiadczgcym ustugi na rzecz WUP i ww.
podmiotow.

CZY PRZEKAZUJEMY TWOJE DANE DO PANSTW SPOZA EUROPEJSKIEGO OBSZARU
GOSPODARCZEGO?

Twoje dane osobowe mogg by¢ przekazywane do panstw trzecich lub organizacji miedzynarodowych
spetniajgcych odpowiednie gwarancje w mysl art. 45 lub 46 RODO.
JAK DtUGO PRZECHOWUJEMY TWOJE DANE OSOBOWE?

Przechowujemy Twoje dane osobowe do momentu wygasniecia obowigzku ich przechowywania wynikajacego
Z przepisow prawa. Przewiduje sie, ze data ta nie bedzie pdzniejsza niz 31.12.2038 r. Po tym terminie dane
zostang usuniete zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

JAKIE MASZ UPRAWNIENIA WOBEC WUP W ZAKRESIE PRZETWARZANYCH DANYCH?

W celu zapewnienia Tobie kontroli nad swoimi danymi RODO** okresla szereg praw z ktérych mozesz
skorzysta, tj. prawo do zgdania dostepu do Twoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania lub o prawie do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze o prawie do
przenoszenia danych, prawo do informacji czy podejmowanie decyzji w Twojej sprawie odbywa sie w sposdb
zautomatyzowany, w tym poprzez profilowanie, a takze prawo do wyrazenia sprzeciwu wobec przetwarzania
Twoich danych osobowych. Ponadto masz prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego.

Nalezy jednak mie¢ na uwadze, iz ze wzgledu na charakter i kontekst przetwarzania Twoich danych, nie kazde
zadanie jako Administrator jesteSmy w stanie spetni¢. W tym celu mozesz skontaktowac sie z wyzej wskazanym
Inspektorem Ochrony Danych.

CZY PRZETWARZAMY TWOJE DANE OSOBOWE AUTOMATYCZNIE (W TYM POPRZEZ
PROFILOWANIE) W SPOSOB WPLYWAJACY NA TWOJE PRAWA?
Twoje dane mogg by¢ przetwarzane w sposob zautomatyzowany w tym profilowanie, jednakze zadne decyzje

wywotujgce skutki prawne wobec Ciebie nie beda oparte wytgcznie na automatycznym przetwarzaniu danych
osobowych i nie wigzg sie z taka automatycznie podejmowang przez nas decyzja.

* JLEKROC MOWA W NINIEJSZE) INFORMACJI O RODO, NALEZY PRZEZ TO ROZUMIEC
ROZPORZADZENIE PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO | RADY (UE) 2016/679 Z DNIA 27 KWIETNIA
2016 R. W SPRAWIE OCHRONY OSOB FIZYCZNYCH W ZWIAZKU Z PRZETWARZANIEM DANYCH
OSOBOWYCH I W SPRAWIE SWOBODNEGO PRZEPtYWU TAKICH DANYCH ORAZ UCHYLENIA
DYREKTYWY 95/46/WE



